WOK spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k.

ul. Podgorna 104, 87-300 Brodnica

Pan/Pani

Klauzula informacyjna dla pracownika/kandydata na pracownika

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO informuje, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest pracodawca tj. WOK spdtka z ograniczong
odpowiedzialnoécig sp.k. z siedzibg w Brodnicy przy ulicy Podgorna 104;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu zwigzanym z oceng kwalifikacji, nawigzaniem
i przebiegiem zatrudnienia oraz wykonywaniem obowigzkdw stuzbowych, na podstawie Pani/Pana
dobrowolnej zgody, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

odbiorcg Pani/Pana danych osobowych jest pracodawca oraz podmioty wspdtdziatajace z
pracodawcg w zakresie wykonywania jego obowigzkéw umownych (np. biuro rachunkowe,
kancelaria prawna, kontrahenci, etc.);

Pani/Pana dane osobowe nie bedg co do zasady przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej. Przekazanie takie moze nastgpi¢ wyjatkowo w zakresie zwykitych czynnosci
handlowych z odbiorcami towardw lub dostawcami maszyn, w zakresie: imie, nazwisko, adres e-
mail, numer telefonu.

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami prawa przez okres 50 lat od
zakonczenia stosunku pracy/lub do zakonczenia procesu rekrutacji, w przypadku nie nawigzania
stosunku pracy

posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem;

ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celdw
zwigzanych z nawigzaniem | przebiegiem Pani/Pana zatrudnienia oraz wykonywaniem
obowigzkow stuzbowych. Przez podpisanie niniejszego o$wiadczenia wyraza Pan/Pani zgode na
przetwarzanie danych osobowych w powyzszym zakresie i dla wskazanych celéw.

/ data i podpis pracownika / / data i podpis pracodawcy /



